Pedagogicka a socidlna akadémia, Bullova 2, 841 01 Bratislava

SMERNICA ¢&. 7/2016

o ustanoveni funkcie triedneho ucitel’a

2016



Vstulade s § 12, § 13, §26 a § 33 Zakona ¢.317/2009 Z. z. O pedagogickych zamestnancoch

a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
a zdkona ¢.122/2013Z.z. O ochrane osobnych tdajov v zneni neskorsich predpisov tato smernica
ustanovuje funkciu triedneho ucitela, ¢innosti vykonavané triednym ucitelom na Pedagogickej

a socialnej akadémii, Bullova 2, Bratislava.

CL1

Uvodné ustanovenie

Pedagogicky zamestnanec v kategorii ucitel’ a v podkategorii ( § 13 d ) zakona ¢.317/2009 Z. z.
ucitel’ pre niZSie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, tiplné stredné
vSeobecné vzdelavanie, Gplné stredné odborné vzdelavanie a ucitel’ pre vyssie odborné vzdelavanie
(d’alej ucitel’ strednej Skoly) vykonava pedagogicku ¢innost’ pri uskutoctiovani Skolského
vzdelavacieho programu alebo pri poskytovani kontinualneho vzdeldvania méze byt povereny
riaditel'om Skoly vykonom Specializovanej ¢innosti triedny ucitel’.

1.

2.

(O8]

CL 11
Kvalifika¢né predpoklady

Triednym ucitelom modze byt pedagogicky zamestnanec, ktory spifa kvalifikaéné
predpoklady v sulade so zdkonom ¢.317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov.

Vykon funkcie triedneho ucitel'a méze vykonavat aj ucitel’, ktory nema ukoncené adaptacné
vzdelavanie.

CL 1M1
Ustanovenie na vykon funkcie triedneho ucitel’a

Riaditel’ Skoly menuje pre kazdu triedu na prisluSny Skolsky rok triedneho ucitel’a ak sa jedna
o nového triedneho ucitel'a. Ak postupuje so svojou triedou do vysSieho ro¢nika, nemusi ho
riaditel’ menovat’ kazdy rok.

V pripade nepritomnosti triedneho ucitela vykondva jeho pricu iny pedagogicky
zamestnanec, ktorého urci riaditel” Skoly.

V pripade nepritomnosti triedneho ucitel'a dlhSej ako 30 dni ur¢i riaditel’ Skoly jeho zastupcu.
Cinnost' triedneho ugitela vykondva pedagogicky zamestnanec v jednej triede,
v odovodnenych pripadoch v dvoch triedach, ak zorganizaénych ddévodov nemozno
vykonom tejto ¢innosti poverit’ iného pedagogického zamestnanca.

V odévodnenych pripadoch méze byt doCasne povereny kariérovou poziciou triedny ucitel
aj zastupca riaditel’a Skoly.

Riaditel’ Skoly vyda ur¢enému pedagogickému zamestnancovi pisomné poverenie na vykon
Specializovanej ¢innosti triedneho ucitel’a na prislusny Skolsky rok.



CLIV

Cinnosti triedneho u&itela

. Triedny ucitel’ sa podiela na tvorbe pedagogickej dokumentécie, dosledne sa oboznamuje so

vsetkymi dokumentmi Skoly a to najmaé:

so Skolskym vzdeldvacim programom

so Skolskym poriadkom Skoly

s planom vychovno-vzdelavacej ¢innosti

s planom préce Skoly

s planom metodického zdruZenia triednych ucitel'ov

Triedny ucitel’ sa zGcastiluje zasadnuti poradnych organov riaditel'a Skoly, pripravuje
podklady k sprave o dosiahnutych vychovno-vzdelavacich vysledkoch.

Triedny ucitel’ zodpoveda za vedenie pedagogickej dokumentacie tykajicej sa ziaka a triedy:
triedna kniha

triedny vykaz

katalogovy list ziaka

protokoly o komisionalnych skuskach

Triedny ucitel’ v spolupraci so Skolskym Specidlnym pedagdégom zodpovedd za vedenie
d’alsej pedagogickej dokumentacie:

navrh na vzdelavanie dietat’a alebo ziaka so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
sprava z diagnostického vySetrenia dietata alebo ziaka a pisomné vyjadrenie Skolského
zariadenia vychovného poradenstva a prevencie

Triedny ucitel’ zodpoveda za vedenie pedagogickej dokumentacie na tlacivach schvalenych
MSVVaS SR.

Pedagogicka dokumentacia vedena triednym ucitel'om je sucast’'ou registratiry Skoly.

Triedny ucitel’ pri vedeni pedagogickej dokumentacie ziskava a spracovava osobné udaje
o ziakoch v nasledovnom rozsahu:

meno a priezvisko ziaka

datum a miesto narodenia

rodné cislo

trvalé bydlisko, v pripade potreby aj prechodné bydlisko Ziaka

Statna prisluSnost’

narodnost’

fyzické zdravie a duSevné zdravie

mentélna uroven vratane vysledkov pedagogicko-psychologickej a Specidlno-pedagogicke;
diagnostiky

Triedny ucitel’ pri vedeni pedagogickej dokumentécie ziskava a spracovava osobné udaje
o identifikacii zdkonnych zastupcov Ziaka v nasledovnom rozsahu:

meno a priezvisko

adresa zamestnavatela

trvalé bydlisko

telefonicky a e-mailovy kontakt



10.

11.

Triedny ucitel’ je povinny pri ziskavani a spracovani osobnych udajov o Ziakoch a ich
zakonnych zastupcoch zachovat’ mlc¢anlivost,, a to aj po skonceni pracovnopravneho vztahu.

Triedny ucitel’ v prislusnej triede alebo triedach, v ktorych vyucuje, zodpoveda za utvaranie
podmienok na rozvoj pozitivnych socialnych vizieb medzi Ziakmi navzajom, ziakmi

a zamestnancami skoly. Spolupracuje so zédkonnym zastupcom, s ostatnymi pedagogickymi
zamestnancami a odbornymi zamestnancami $koly( s vychovnym poradcom, kariérovym
poradcom, so Specidlnym pedagdgom, so Skolskym psychologom, s koordinatorom
projektov a pod.). Poskytuje ziakom a zdkonnym zastupcom pedagogické poradenstvo.

Triedny ucitel’ zabezpec€uje informovanost’ zdkonného zastupcu ziaka o vychovno-
vzdelavacich vysledkoch ziaka. Zabezpecuje prvy kontakt Skoly so zédkonnym zastupcom
ziaka pri rieSeni zaskolactva a zanedbédvania plnenia povinnej Skolskej dochadzky.

. Triedny ucitel’ spolupracuje s vychovnym poradcom pri rieseni:

vychovnych problémov
zaSkolactva
zanedbavania povinnej Skolskej dochadzky

. Triedny ucitel’ v sulade s § 58 zakona ¢.245/2008 Z. z. a § 21 vyhlasky ¢.320/2008 Z. z.

v zneni neskorSich predpisov poddva navrhy opatreni vo vychove:

pochvaly (a iné ocenenia za mimoriadny prejav aktivity a iniciativy, za zasluzny alebo
stato¢ny €in)

napomenutia

pokarhania

. Triedny ucitel’ v spolupraci s prisluSnym zastupcom riaditel'a Skoly pripravuje riaditelovi

Skoly podklady pre vykon $tatnej spravy pre vydavanie rozhodnuti o:
oslobodeni ziaka od povinnosti dochadzat’ do Skoly

oslobodeni ziaka od vzdelavania sa v jednotlivych vyucovacich predmetoch alebo ich
Castiach

povoleni plnit’ povinnu Skolsku dochddzku mimo uzemia SR

povoleni vykonat’ komisionalnu skusku

vzdelavani ziaka v Skolach zriadenych inym $tdtom na tizemi SR so stthlasom
zastupitel'ského uradu in¢ho Statu

individudlnom vzdeldvani ziaka

individudlnom vzdelavani ziaka v zahranic¢i

umozneni $tudia Ziaka podl'a individudlneho u¢ebného planu

. Triedny ucitel’ zodpoveda za spracovanie podkladov uvedenych v bode 13 a 14 po vecne;j

a obsahovej stranke, ktoré¢ predklada riaditel'ovi Skoly na finalne spracovanie.

16.Triedny ucitel pripravuje riaditelovi Skoly podklady k reakcii na pripadnt ziadost’
zakonného zastupcu ziaka o uvolnenie z vyucovania na obdobie dlhSie ako dva dni.

17.

a)

b)

Triedny ucitel’ pripravuje podklady vedeniu Skoly pre vydavanie vysvedceni, resp. vypisu
hodnotenia ziaka.

v posledny vyucovaci deni prvého polroka Skolského roka triedny ucitel’ vyda ziakovi vypis
slovného hodnotenia alebo klasifikdcie prospechu a spravania ziaka za 1. polrok. Tento
Vypis nie je verejnou listinou.

ak zakonny zastupca ziaka pisomne poziada o vydanie vysved€enia za 1. polrok Skolského
roka, triedny ucitel’ vyda Ziakovi vysvedcenie



c¢) v posledny vyucovaci deinl Skolského roka vyda ziakom vysvedcenie, ktoré obsahuje

hodnotenie a klasifikdciu prospechu a spravania ziaka za oba polroky prislusného skolského
roka

18. Na konci hodnotiaceho obdobia v termine, ktory ur¢i riaditel’, najneskor vSak 24 hodin pred

rokovanim pedagogickej rady o hodnoteni, zapise triedny ucitel’ do katalogového listu ziaka
stupne celkovej klasifikéacie alebo slovného hodnotenia jednotlivych vyucovacich
predmetov na zéklade podkladov vyucujucich uvedenych v klasifikaénom zdzname.

19. Triedny ucitel’ v pripade mimoriadneho zhorSenia prospechu alebo spravania Ziaka

preukdzate'nym spdsobom o tejto skutocnosti bezprostredne informuje zédkonného zéastupcu
ziaka. Na informovanie zdkonného zéstupcu o priebeznych vysledkoch Ziaka sa pouziva
elektronicka Ziacka knizka, papierova ziacka knizka, resp. iny informacny prostriedok.

CLV

Kontinualne vzdelavanie

Pedagogicky zamestnanec, ktory vykonéava funkciu triedneho ucitel'a, méze byt zaradeny na
zaklade prejaveného zaujmu s pisomnym stthlasom riaditel'a skoly do vzdelavacieho programu
kontinudlneho vzdelavania na ziskanie, udrzanie, obnovenie alebo zdokonalenie profesijnych
kompetencii potrebnych na vykon Specializovanej ¢innosti triedneho ucitel’a.
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1.

2.

3.

CL VI
Platové naleZitosti — priplatok za vykon Specializovanej ¢innosti

Pedagogickému zamestnancovi, ktory okrem pedagogickej ¢innosti vykonava
Specializované ¢innosti, patri priplatok za vykon Specializovanej ¢innosti

Pedagogickému zamestnancovi, ktory vykonava ¢innost’ triedneho ucitel’a, patri priplatok za
vykon $pecializovanej ¢innosti vo vyske 5% platovej tarify platovej triedy a pracovnej
triedy, do ktorej je zaradeny, ak tato ¢innost’ vykonava v jednej triede. Ak takato ¢innost’
vykonéva v dvoch alebo viacerych triedach, patri mu priplatok vo vyske 10% platovej tarify
platovej triedy a pracovnej triedy, do ktorej je zaradeny.

Priplatok za vykon Specializovanych ¢innosti podl'a odsekov 1 a 2 sa ur¢i pevnou sumou
zaokrtihlenou na 50 euro centov nahor.

CLVII

Zmena smernice

Kazda zmena tejto smernice sa moze vykonat’ len formou zmeny smernice.

Zmenu smernice moze iniciovat’ kazdy ¢len vedenia Skoly, resp. kazdy zamestnanec
prostrednictvom svojho nadriadeného.

Navrh zmeny smernice prerokovavaju ¢lenovia vedenia Skoly na gremidlnej porade riaditel’a
Skoly.

Zmena smernice je prerokovand v pedagogickej rade skoly.

Finalne znenie smernice schval'uje riaditel’ Skoly.



CL VIII

Zavereéné ustanovenia

1. Smernica o ustanoveni funkcie triedneho ucitel’a je pristupnd vsetkym pedagogickym
a odbornym zamestnancom $koly a je zavdzna pre vSetkych dotknutych zamestnancov skoly.
Jej porusenie sa posudzuje ako porusenie pracovnej discipliny.

2. Tato smernica je k nahliadnutiu:

a) v riaditelni skoly

b) v zborovni

3. Této smernica bola prerokovana na pedagogickej rade dia 5. 9. 2016.

4. Tato smernica nadobuda platnost’ a u€innost’ od 6. 9. 2016.

5. S touto smernicou boli oboznameni vSetci pedagogicki zamestnanci Skoly.

Mgr. Galina Simongi¢ova
riaditel’ka Skoly

V Bratislave dna: 5. 9. 2016



Priloha ¢. 1

PEDAGOGICKA A SOCIALNA AKADEMIA
Bullova 2, 841 01 Bratislava

Mgr. XY
ucitel’ka

Poverenie
vykonom ¢innosti pedagogicky zamestnanec Specialista

V stilade s ustanovenim § 33 ods.2 pism. a) zékona ¢.317/2009 Z. z. o pedagogickych a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov Vas diom ............ poverujem vykonom
¢innosti pedagogicky zamestnanec Specialista:

triedny ucitel’
pre SKolsky rok .................

Tymto diilom Vam podla zakona ¢.553/2003 Z. z. o odmeniovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zadujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov patri priplatok za vykon Specializovanej ¢innosti. Jeho vyska je ur¢ena v platovom
dekréte a je sucast'ou Vasho funkéného platu.

Mgr. Galina Simon¢icova

zamestnanec riaditel’ka skoly



