Metody na zlepSenie myslenia a rieSenia problémov
pomocou algoritmov a heuristiky.

Algoritmy a heuristiky su ur€ité scenare postupov , organizovanie myslenia
a rieSenia problémov za ucelom efektivnejSej , racionalnejsej prace.
Konkrétne v praxi je poziadavkou ucit’ deti algoritmickée ,ako aj heuristické
metody, aby ich praca pri mysleni a rieSeni problémov bola efektivnejsia.

Pozname 4 spdsoby ako sa ucit’ :

a) pokusom a omylom

b) podmienovanim

c) algoritmy- predpisy ¢innosti, rieSenia problémov, ktoré su
stale konvergentné a pri uplatneni vedu k rieSeniu tlohy

d) heuristiky — metddy ,predpisy Cinnosti a postupov, pri
ktorych

je potrebne riesit’ tvoriveé ulohy, t. j. v postupe su kroky ,kde
sa uplatiuje divergentné myslenie. Heuristika je
metodologia tvorivého rieSenia problémov.

Heuristika DITOR- sa sklada z tychto krokov pri1 rieSeni problémov:

D — definuj problém !- vyber problému ,zoznamy problémov na urcita
tému ,zuZovanie a rozSirovanie problému

I - informuj sa ! - zozen Co najviac a najlepSich informacii,ktoré sa
dotykaju vybraného problému
T- tvor rieSenia ! - tvoriva praca napr.brainstorming a pod.

O- ohodnot’ rieSenia !- zo zoznamu navrhovanych rieSeni a napadov sa
vyberaju vhodné a zvazuju sa dosledky.
Uginnost’ navrhov ,navrhy sa hodnotia podl'a
rozliénych kritérii(Cas, ndklady, podmienky )

R- realizuj rieSenie ! - posledny krok metody, v ktorom sa navrhy
premietaju do konkrétnych projektov realizacie

rieSenia



Metoda tezaurov

Tezaurus — je metdoda vypracovania opornych slov, bodov, schém,
projektov — je metoda ktora uci :

a) robit’ s1 vypisky z rozsiahlych textov

b) robit’ si oporné body, kI'icové slova, hlavné myslienky
pre vyjadrenie myslienky k nieComu

c)systematizovat’ oporné body slova postupy do celkov
(pripomina t'ahaky )

Tvorivé metody vyucovania :

Metoda Philips 66

Autorom je Donald Philips. Zakladom metody je to, Ze Sest’
ucastnikov v skupine diskutuje 6 minut o probléme na zadanu tému.
Potom vedtci skupiny hovoria riesenia a diskutuju o rieSeniach.

Problém nesmie byt ani prili§ Siroky ani prili§ uzky ale taky, pri
ktorom by sa rozSirovali poznatky deti, teda napr. s pouzitim osvoje-
nych poznatkov alebo s pouZitim prace s informacnymi fondami.

Metdda uci rychlo produkovat’ a rozhodovat’ sa, cvici tvorivost,zdoko-
nal'uyje medzil'udské vzt'ahy , socialne schopnosti, lebo ma dojst’
k spolo¢nému rieSeniu.



HOBO metoda :

Autor Miroslav Borak. Tato metoda obohacuje metodu Philips 66 o to,
Ze je tu samostudium ako stucast’ heuristickeho postupu. Ma takyto
postup :

1.priprava problémov, vyberie sa napr. Sest’ problémov

2.problémy sa predlozia, aby si ich mohli vybrat’

3.samostudium problémov — ponukne sa literattra alebo sa
naznacia zdroje,

4.diskusia v skupine

5.diskusia v pléne, kde hovorcovia skupin prednesu zavery,
ale aj pochybnosti, tazkosti a pod.



Metoda brainstormingu Alexa F. Osborna

Zéakladn¢ zasady tejto metddy hovoria, Ze na dany problém sa ma
produkovat’ Co najviac najrozmanitejSich a najoriginalnejSich napadov.
Riadi sa tymito principmi :
1.kritika napadov ,rieSeni je v prvej etape neziaduca
2.ma sa uplatnit’ slobodna hra myslienok
3.o¢akava sa vel’ké mnoZstvo napadov , ¢im viac je vacsi
predpoklad, Ze sa objavi hodnotny napad
4.0Cakava sa vzajomné zlepSovanie napadov, rozvijanie rieSeni
5. predpoklada sa rovnost’ ucastnikov pri produkovani, rieSeni
mySlienok
Zéakladnym prinosom tejto metody je ,Ze oddelil fazu produkcie od
faza hodnotenia napadov.

V prvej faze, faze produkcie napadov- ziadame od deti Co najviac
napadov, rieSeni zakazujeme kritiku, hodnotenie, posmesky, irdniu,
snazime sa vytvorit’ tvorivl klimu a atmosféru neohrozujicu, uvolnenu,
slobodnu, ktord podmienuje tvorbu napadov. M3 etapy :

a) odkryvania faktov
b) odkryvanie idei
C) produkovanie rieseni

V druhej faze — prichadza hodnotenie, hovori sa o kritériach
hodnotenia rieSeni napr. uzito¢nost’, ¢i sa to da realizovat’, prinos ,
prizvukuje sa predstava, ako by sa dal napad uskutocnit’.

Osem krokov efektivneho brainstormingu

1.Vyber skupiny Ziakov a velkost’ skupiny ( 5- 8 Clenov )

2.Vyber kreativneho prostredia(ziadne rusiveé elementy )

3.Planovang stretnutie brainstormingovej skupiny ( ¢as, miesto,metody)
4.Definovat’ problém- urcit’ oblast’ problémov

5.Podporujeme kvantitu, a nie kvalitu

6.Preskiimame originalne napady-(neobvykle, fantasticke napady)
7.Neodsudzujeme a nekritizujeme napady(pocas brainstormingu)
8.Hodnotime aplikujeme a realizujeme myslienky
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